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. ISTAIGA IR ISTAIGOS VEIKLA

1.1. Istaiga ir jstaigos veiklos apibuidinimas:

Klaipédos miesto globos namai ( toliau — Globos namai) yra biudzetiné jstaiga. Jstaigos kodas
141954233, Adresas - Zalgirio g. 3a, LT — 93248 Klaipéda, el.p.: info@kgnamai.lt, tel./faks. 8 (46)
48 20 28, www.kgnamai.lt. [Istaigos direktorius Ginter Harner (g.harner@kgnamai.lt, tel. 8 46
482028, 8 606 85828).

Globos namai patikéjimo teise valdo savivaldybés nekilnojama turta Klaipédoje — Zalgirio g. 3A
(2186,58 kv.m.), naudoja bei disponuoja juo pagal jstatymus, savivaldybés tarybos sprendimy
nustatyta tvarka.

Istaigos veikla yra licencijuota. 2013 m. liepos 02 d. jstaigai yra iSduota licencija teikti institucine
socialing globg (ilgalaike, trumpalaik¢) senyvo amziaus asmenims, 2013 m. liepos 02 d. jstaigai yra
iSduota licencija teikti institucing socialing globg (ilgalaike, trumpalaike) suaugusiems asmenims su
negalia, 2004 m. vasario 24 d. jstaigai yra iSduota jstaigos asmens sveikatos priezitros licencija Nr.
2731 suteikianti teise teikti slaugos, bendrosios praktikos, fizinés medicinos ir reabilitacijos, masazo
paslaugas, o nuo 2015 m. liepos 27 d. suteikianti teise verstis asmens sveikatos priezitiros veikla ir
teikti antrinés ambulatorinés asmens sveikatos prieziiiros medicinos — vidaus ligy, slaugos:
bendrosios praktikos slaugos, fizinés medicinos ir reabilitacijos slaugos bei kitas ambulatorinés
asmens sveikatos prieziliros — masazo paslaugas.

Klaipédos miesto globos namai vykdydami Klaipédos miesto savivaldybés pavestas jstaigai
funkcijas ir planuodami 2015-2017 veiklg vadovaujasi 2013 m. balandzio 25 d. Klaipédos miesto
savivaldybés tarybos sprendimu Nr. T2-79 patvirtinto Klaipédos miesto savivaldybés 2013-2020
mety strateginio veiklos plano I prioriteto ,,Sveika, sumani ir saugi bendruomené* nuostatomis,
kuriame apibrézti Sie tikslai, uzdaviniai ir priemonés: 1.3. tikslas — ,,Gerinti socialiniy paslaugy
kokybe, didinti jy jvairove ir prieinamumg miesto gyventojams®. 1.3.3. uZdavinys — ,,Didinti
socialinés globos paslaugy aprépt] ir priecinamuma®, tai pat prisidéti prie 1.3.3.6. priemoneés -
,Plétoti ilgalaikés socialinés globos paslaugas asmenims su negalia ir senyvo amziaus asmenims*
lgyvendinimo.

Globos namai vykdo veikla, kurios kodai pagal Ekonominés veiklos riisiy klasifikatoriy yra: kity
maitinimo paslaugy teikimas 56.29; bendrosios praktikos gydytojy veikla 86.21; kita Zmoniy
sveikatos priezitros veikla 86.9; kita Zzmoniy sveikatos prieziiiros veikla 86.90; viduriniojo
medicinos personalo paslaugy teikimas ligoniams ne ligoninése 86.90.10 stacionariné pagyvenusiy
ir nejgaliyjy asmeny globos veikla 87.3; stacionariné pagyvenusiy ir nejgaliy asmeny globos veikla
87.30; kita stacionariné globos veikla 87.9; kita stacionariné globos veikla 87.90. Auksc¢iau
nurodytom veiklom yra i§duoti leidimai — higienos pasai.

Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2011 m. geguzés 4 d. jsakymu Nr.


http://www.kgnamai.lt/
mailto:g.harner@kgnamai.lt

AD1-842 , D¢l planinio viety skaiCiaus biudzetingje jstaigoje Klaipédos miesto globos namuose
patvirtinimo* globos namuose patvirtinta 82 planiniy viety skaicius.

Jstaiga per 2015-2017 metus vykdé testinj ilgalaikés (trumpalaikés) socialinés globos paslaugy
teikima.

Globos namy misija - teikti ilgalaike¢ socialing globa, kuria senyvo amziaus asmeniui ir
suaugusiam asmeniui su negalia, atsizvelgiant j jy savarankiSkumo lygj, teikiama kompleksiné,
nuolatinés specialisty prieziiiros reikalaujanti pagalba.

Globos namy tikslas — teikti senyvo amziaus asmeniui ir suaugusiam asmeniui su negalia
kvalifikuotas ilgalaikés ir trumpalaikés socialinés globos, fizinés medicinos ir reabilitacijos
paslaugas, uzimtumo, savarankisky jgudziy palaikymo, atstatymo ir ugdymo, adaptacijos
galimybes, sudarant saglygas gyventi kuo maziau apribotoje aplinkoje.

Jgyvendinant 2015 mety strateginj veiklos plang buvo nustatyti du tikslai — 1. Teikti, Klaipédos
mieste deklaravusiems gyvenamg vieta senyvo amziaus asmenims ir suaugusiems asmenims su
negalia kuriems butina nuolatiné specialisty priezitira, ilgalaikes (trumpalaikes) socialinés globos ir
sveikatos priezitiros (slaugos) paslaugas; 2. Uztikrinti saugig ir tinkama jstaigos vidaus ir iSorés
Irenginiy, inzineriniy tinkly bei statinio prieziiirg ir eksploatacija.

Numatytiems tikslams pasiekti buvo vykdomi keturi uzdaviniai: 1. Uztikrinti, vadovaujantis senyvo
amziaus asmeny ir suaugusiy asmeny su negalia ilgalaikés (trumpalaikés) socialinés globos normy
nuostatomis, ilgalaikiy (trumpalaikiy) socialinés globos ir sveikatos priezitiros (slaugos) paslaugy
teikimg asmenims kuriems nustatyta tvarka yra paskirta ilgalaike (trumpalaiké) socialiné globa; 2.
Uztikrinti Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu patvirtintg etaty
skaiiy ir jy iSlaikymo kastus; 3. Uztikrinti saugig ir tinkamg statinio priezitrg ir eksploatacija; 4.
UZtikrinti tinkamg pastato vidaus ir iSorés inZineriniy tinkly ir jrenginiy funkcionavima ir prieZitira.
Pasiekti numatytus tikslus buvo jgyvendinamos S§ios priemonés: teikti paslaugy ir priemoniy
visumg, kuriomis gyventojui uZtikrinamos orios gyvenimo salygos, bazinés ilgalaikeés
(trumpalaikés) socialinés globos paslaugos bei teikiama kompleksing, nuolatinés specialisty
priezitros reikalaujanti pagalba; senyvo amZiaus asmeniui, slaugomam asmeniui ir/arba asmeniui
su negalia teikti kokybiska ir saugig nuolating priezilirg ir slauga; senyvo amziaus asmeniui,
slaugomam asmeniui ir/arba asmeniui su negalia teikti kokybiskas ir saugias sveikatos priezitiros,
fizinés medicinos ir reabilitacijos bei masazo paslaugas; sudaryti sglygas asmens jgalinimo proceso
vykdymui; uztikrinti asmens privatumg ir orumg; sukurti gyvenamgja aplinkg senyvo amziaus
asmeniui ir suaugusiam asmeniui su negalia kiek galima artimesng¢ namy aplinkai; sudaryti ir
uztikrinti asmeniui, turiniam specialiyjy poreikiy, ar darbingo amZiaus asmeniui su negalia,
pritaikyta, sutvarkytag ir tinkamag socialinés globos teikimo vieta bei aplinka, reikalingg
kasdieniniam gyvenimui bei paslaugoms teikti; uZtikrinti jstaigos personalo nuolatin} profesinj

tobuléjima bei kokybés siekimo aplinka; vadovaujantis LR SADM patvirtintais darbuotojy darbo



laiko sgnaudy normatyvais tinkamai suplanuoti jstaigos personalo skaiCiy ir jo iSlaikymo kastus;
remontuoti ar atnaujinti tiek vidaus, tiek iSorés jstaigos pastata ir/ar jo konstrukcines dalis,
neatitinkant] keliamy saugumo, higienos ir technologiniy reikalavimy bei organizuoti pastato
prieziiros paslaugas; pastato vidaus ir iSorés jrenginiy, baldy ir inzineriniy tinkly prieziira,
remontas, modernizavimas, atnaujinimas ir jsigijimas; saugos sistemy priezilira, remontas ir
modernizavimas.

Igyvendinant Siuos strateginius tikslus vykdomos programos:

Valstybiniy (valstybés perduoty savivaldybéms) funkcijy jgyvendinimo programa. Programos
tikslas - jgyvendinti Savivaldybei teisés aktais priskirtas valstybines funkcijas. Jgyvendinant Sig
programa vykdomas uzdavinys: Socialiniy paslaugy jstatyme nustatytos nuostatos, kad
savivaldybéms skiriamos  valstybés biudzeto tikslinés dotacijos ilgalaikei socialinei globai
asmenims su sunkia negalia, jgyvendinimas.

Numatomas programos jgyvendinimo rezultatas: Asmeniui, turiniam nuolatinés slaugos poreik],
uztikrinama saugi ir sveika aplinka, zmogaus orumg atitinkanti pagalba, suderinta su sveikatos
prieziiira, nuolatine slauga ir nuolatine prieziura (pagalba), kitomis specialiosios pagalbos
priemonémis, padedanciomis kompensuoti prarasta savarankiSkumag bei gebé&jimus palaikyti
socialinius rySius.

Socialinés atskirtiems mazinimo programa. Programos tikslas - jgyvendinti socialinés paramos
politika siekiant sumazinti socialing atskirtj Klaipédos mieste. Tikslui pasiekti vykdomi penki
uzdaviniai: 1. UZtikrinti Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés
aktais numatyty socialiniy iSmoky ir kompensacijy mokéjima; 2. Teikti visuomenés poreikius
atitinkancCias socialines paslaugas jvairioms gyventojy grupéms; 3. Uztikrinti socialines paslaugas
teikian¢iy jstaigy pastaty bei patalpy modernizavimg; 4. Apripinti maZas pajamas turincius
miestiecius; 5. Jgyvendinti valstybiniy apripinimo biistu programy priemones.

Organizuojant ilgalaikés socialinés globos paslaugos teikima savivaldybés jsteigtoje biudzetineje
istaigoje Klaipédos miesto globos namai yra jgyvendinamas socialinés atskirties mazinimo
programos antras ir trecias tikslai.

Numatomas programos igyvendinimo rezultatas: Senyvo amziaus ir suaugusiems su negalia
asmenims teikiamos kokybiskos ir saugios ilgalaikés arba trumpalaikés socialinés globos paslaugos.
1.2. Personalas:

Globos namy iniciatyva optimizuojant Globos namy veiklg ir Klaipédos miesto savivaldybés
administracijos iniciatyva vykdant biudzetiniy jstaigy buhalterinés apskaitos centralizacija,
Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2013 m. rugpjtcio 30 d. jsakymu Nr.
P1-788 ,,.Dél biudzetinés jstaigos Klaipédos miesto globos namy*, nuo 2014 m. vasario 01 d. yra
patvirtinti 59,5 etatai.



Siekiant racionalaus ir efektyvaus paslaugy apimties ir pareigybiy santykio nustatymo, Globos

namy darbuotojy pareigybiy sarasas per 2014 metus keitési du kartus. Nuo 2014-02-01 ir nuo

2014-06-01 Kuris yra patvirtintas B] Klaipédos miesto globos namy direktoriaus 2014 m. geguzés

07 d. jsakymu Nr. V-88 “D¢l B] Klaipédos miesto globos namy darbuotojy pareigybiy saraso

patvirtinimo”.

Globos namy organizaciné ir valdymo struktiira nuo 2014-06-01 patvirtinta BI Klaipédos miesto

globos namy direktoriaus 2014 m. geguzés 07 d. jsakymu Nr. V-89 “Dé¢l B] Klaipédos miesto

globos namy organizacinés ir valdymo struktiiros patvirtinimo*.

Darbuotojy skaicius (etatais) 2015 m. gruodzio 31 dienai:

Administracija Socialinio Medicinos Buities ir tikio Maisto Viso

ir finansy darbo padalinys padalinys ruo§imo

skyrius padalinys padalinys

2014 2015 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015
Uzimti etatai 7 7 20,5 | 195 | 185 | 195 7,5 75 5 5 58,5 | 58,5
Patvirtinta 7 7 20,5 | 20,5 | 195 | 195 7,5 75 5 5 59,5 | 59,5
LRV - - 22,78 | 20,795 | 17,64 | 17,29 - - - - - -
patvirtinti (33,10) | (31,82) | (25,93) | (25.43)
vidutiniai

normatyvai’
(skliaustuose
nurodyti
maksimaliis

normatyvai)

1. Vidutinis ir maksimalus etaty skaiéius skaiciuotas Vadovaujantis LR Socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006-11-

30 jsakymu Nr. A1-317 ,,Dél socialing globa teikianciy darbuotojy darbo laiko sagnaudy normatyvy patvirtinimo* ir

LR Socialinés apsaugos ir darbo ministro 2014-04-07 jsakymu Nr. A1-181 ,Dél Lietuvos Respublikos Socialinés

apsaugos ir darbo ministro 2006 m. lapkri¢io 30 d. jsakymo Nr. A1-317 ,,Dél socialine globg teikianciy darbuotojy

darbo laiko sgnaudy normatyvy patvirtinimo® pakeitimo®. Duomenys pateikti skai¢iuojant personalo ir gyventojy,

pagal negalios pobadj, santykj 2014-12-31 ir 2015-12-31 dienai.




Globos namy padaliniuose dirbanciy darbuotojy skaicius procentais
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2013 m. gruodzio 31 d. duomenimis darbuotojy, tiesiogiai teikianc¢iy ilgalaikés socialinés globos
paslaugas, ir gyventojy santykis (maksimali reikSmé) — 1:1,93, o 2015 m. gruodZio 31 d.
duomenimis darbuotojy, tiesiogiai teikianciy ilgalaikés socialinés globos paslaugas, ir gyventojy
santykis nepasikeité lyginant su 2014 m. gruodzio 31 d. duomenimis ir yra 1:1,90.
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Globos namy darbuotojy iSsilavinimas

m2015m. m2014m. m2013m.

Aukstasis universitetinis 1 6 19
Aukstasis neuniverstetinis 4 5
Aukstesnysis
y 13
Spec. vidurinis ﬁ 16
S 3
Po vidurinis 8
. 16
Vidurinis
12 15
L. 1
Pagrindinis 8
. L 1
Nebaigtas pagrindinis | O 1
Globos namy darbuotojy i$silavinimas pagal Globos namy struktiirinius darbo padalinius:
Administracija
H2013m. m2014m. m2015m.
4
3 3 3
2 2
B .. cm cml .
BN - - . -
Aukstasis universitetinis Aukstasis Aukstesnysis Specialus vidurinis Po vidurinis
neuniversitetinis
Socialinio darbo padalinys
H2013m. ®m2014m. m2015m.
g ° 8
s 5 °
3 3 3
1L o1 2 4 ’ 0 02 .I 0o o ! L'oo
HEE ' E=’ His= = HUN —
J.@"’\‘o. J@é’\‘y ) S . \fb\‘){y ,;\(‘\6 {@6 &&6 .@“}7’6’
Sg) Sg) \ba"& on 4\6\) Q’\bo & Q‘be
Medicinos padalinys
H2013m. m2014m. m2015m.
/ 6 / 6 6
4 5
3 3 2 3 2 2 3 3
... ... .I. 0 00 0 0 0 0 0 0
J&é\‘v' J@é\e' J e‘v‘\\\. . \q}\\;o- 3 \('\\‘o S \Q-\e &&s .@}Q’W
\S{f) S{f’ \{5}' & ‘\60 '\bo (\Q ‘O'b
e v ?"\) %Q &) N ’b% $®




Buities ir iikio padalinys

m2013m. ®m2014m. m2015m.

4 4
3 3
2 2 I 2 2 2
1 1 1
0 0 0 0 0 00 0 0 0 00
= I-- II HEN -
.\{7 : .\(7.‘. *.'. 0(7.'. . .\9 . .\{,) . .\(7 (1.'.
& & & & S S & R
O > N W D QN NS)
s v N R © S ¥ ¥
Maisto ruoSimo padalinys
E2013m. m2014m. ®2015m.
3
2 2 2 2
1 1 1 1 1
. 0 0 O 0 0 . | . 0 0 O . - 0 0 O 0 0 O
||
.\(,,.‘ ,\(9;“ *." {9 " .\(_) B (9 .\(° {9.'
s s J’&(,(\ ; <z>\° \;-\\(\ \)&\\ N ) \%'b
Séj Séj ‘{f’ QQ’(J 4’\6 A‘\b ‘;\Q & °

Istaigos direktoriui yra suteikta socialinio darbuotojo eksperto kvalifikaciné kategorija, o trims
socialiniams darbuotojams, vadovaujantis Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo
ministro patvirtinta socialiniy darbuotojy ir socialiniy darbuotojy padéjéjy profesinés kvalifikacijos
kélimo tvarkos bei socialiniy darbuotojy atestacijos tvarkos apraSo nuostatomis, yra suteikta
vyresniojo socialinio darbuotojo kvalifikaciné kategorija, vienam socialiniam darbuotojui néra

suteikta kvalifikacin¢ kategorija.

Seminaruose, konferencijose, kvalifikacijos kélimo kursuose, supervizijose per 2015 metus

dalyvavo 42 darbuotojai.

Visi darbuotojai, pagal atlickamg darbo pobiid;j ir globos namy direktoriaus patvirtintg tvarka, yra
apriipinami asmeninémis apsaugos priemonémis (specialioji apranga, jvairios pirStin€s, nugaros
juostos, riesés ir kt.) ir yra suteikiamos specialiosios darbo (slaugai, priezitrai, reabilitacijai,
kineziterapijai, masazui, sveikatos priezilirai, aplinkos ir pastato priezitirai) priemonés.

2015 metais visiems jstaigos darbuotojams vykdyti pirmos pagalbos ir higienos jgiidziy mokymai,

darbuotojy saugos ir sveikatos mokymai.

1. VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

2.1. Tarpinstituciniy programy ir Kity projekty jgyvendinimas
Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtinty Aktyvios

darbo rinkos politikos priemoniy jgyvendinimo salygy ir tvarkos apraso nuostatomis, Klaipédos



miesto savivaldybés tarybos sprendimu patvirtinta vieSyjy darby programa, Klaipédos miesto
savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu patvirtintu leidimu organizuoti vieSuosius
darbus ir 1¢8y skyrimu ir Klaipédos teritorinés darbo birzos direktoriaus jsakymu dél viesyjy darby
organizavimo jstaiga, pagal vieSyjy darby jgyvendinimo ir finasavimo sutartj, pasiraSyta tarp
istaigos, Klaipédos teritorinés darbo birzos ir Klaipédos miesto savivaldybés administracijos,
dalyvauja viesyjy darby programoje.

Istaiga dalyvauja ir Klaipédos apygardos probacijos tarnybos probacijos skyriaus vykdomoje
programoje priimant atlikti vieSyjy darby asmenis padariusius smulkius nusizengimus.

2.2. Patvirtinty asignavimy panaudojimas

Istaigos pajamas (1¢30S):

Skirtos 1¢8os 2012 m.* 2013 m.* 2014 m.* 2015 m.**
VB 348,1 3145 314,2 94,6
SB 7279 778,8 955,8 2844
SP 952,9 851,5 926,4 285,6
Paramos (labdaros) 10,7 12,4 6,5 2,2
Kitos 1éSos 53,0 52,7 6,9 13,8
Pajamos uz prekes ir | - - - 0,025
paslaugas

ES 1éSo0s 212,7 - - -

VB 1é30s (projektui ir kt.) 113,1 30,4 51,8 -
Viso: 24184 2040,3 2261,6 680,6

*Sumos nurodytos litais.

** Sumos nurodytos eurais.

2.3. Gyventojy charakteristika

Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2011 m. geguzés 4 d. jsakymu Nr.
AD1-842 , D¢l planinio viety skaiCiaus biudzetingje jstaigoje Klaipédos miesto globos namuose
patvirtinimo* globos namuose patvirtintos 82 planinés vietos.

2015 m. pabaigoje gyveno 82 gyventojai kuriems yra teikiamos ilgalaikés socialinés globos
paslaugos ir 1 gyventojas kuriam teikiamos trumpalaikés socialinés globos paslaugos. 54 moterys ir
28 vyrai, 59 lietuviai ir 29 kitatauéiai. Jauniausiam gyventojui yra 37 metai, vyriausiam - 99 metai.
IS globos namy pasibaigus ilgalaikés socialinés globos paslaugy teikimui iSvyko 11 gyventojy, is$ jy
11 gyventojy miré, 1 gyventojas, pasibaigus trumpalaikés socialinés globos paslaugy teikimo
terminui, i§vyko ] kitg socialinés globos jstaigas.

Is 82 gyventojy, gyvenusiy ataskaitinio laikotarpio pabaigoje, 9 (2014 metais -15) gyventojai yra
vienisi (neturintys vaiky ir artimyjy arba jy nelankomi).

Lentel¢je pateikiamas gyventojy, gaunanc¢iy arba gavusiy ilgalaike arba trumpalaike socialing globa,

skaiCius per 2015 metus pagal amziaus grupes, lytj ir negalios pobudi:
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Amzius, metais
IS
Rodiklio pavadinimas 50— 60— 65— 70— 75— 80— 85 ir .
iki 30 | 30-49 | VIS0
59 64 69 74 79 84 vyresni

Gyventojy skaicius - 7 5 5 6 5 16 16 35 95

moterys - - 2 2 2 4 12 14 27 63

vyrai - 7 3 3 4 1 4 2 8 32

senyvo amziaus - - - - - - 5 6 13 24

su fizine negalia - 2 2 4 3 1 8 5 4 29

su proto arba psichine

negalia - - 1 1 1 2 - - 5 10

su sunkia negalia - 5 2 - 2 2 3 4 14 32

Viso suteikta/teikiama 93

ilgalaiké socialiné

globa

Viso suteikta/teikiama 2*

trumpalaiké  socialiné

globa

Viso senyvo amziaus

asmenys 78

Viso suaugg asmenys
su negalia 17

*Trumpalaiké globa buvo suteikta dviem asmenims, vienam asmeniui 176 dienos, kitam asmeniui 102
dienos. Bendras suteikty trumpalaikés globos dieny skai¢ius yra 278 dienos.

2.4. Teikiamy paslaugy vienam paslaugy gavéjui kasty ekonominis jvertinimas:

2012 metai* 2013 metai* 2014 metai* 2015 metai**

Panaudoti asignavimai jstaigos i$laikymui 2 086 303 1957 200 2201700 680 654
Faktinis lovadieniy skaicius 28538 28523 28644 29264
Faktinis gyventojy skaicius 77,97 77,21 78,48 80,18
Faktinis vieno gyventojo per 1 dieng 73,11 69,45 76,86 23,26
iSlaikymas

Faktinis vieno gyventojo per 1 ménesj 2222,43 2112,42 2337,86 707,42
iSlaikymas

*Sumos nurodytos litais.

** Sumos nurodytos eurais.

2.5. llgalaikiy socialinés globos paslaugy teikimas

Gyventojams teikiamos S$ios bazinés paslaugos: apgyvendinimo, biisto, maitinimo, buitinés ir
asmens higienos, socialinio darbo, bendravimo ir konsultavimo, laisvalaikio organizavimo,
sveikatos priezitiros paslaugos (slauga, fiziné medicina ir reabilitacija, masazas).

2.5.1. Paslaugy paskyrimas ir asmens apgyvendinimas:

Asmuo atitinkantis atrankos (tinkamumo) gyventj globos namuose kriterijus yra jtraukiamas j eile
apsigyvent] globos namuose. Asmuo turi teis¢ pasirinkti socialinés globos namus ir jam ar

artimiesiems giminai¢iams pageidaujant ir suderinus su globos namy administracija sudaromos
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salygos apsilankyti globos namuose prie§ pradedant asmeniui teikti socialing globa. Asmeniui ar
artimiesiems giminai¢iams jstaigos vadovas ar jo paskirtas asmuo informuoja apie gyvenimo
salygas, teikiamas paslaugas, personalg, mokéjimo salygas ir kitg juos dominancig informacija. Per

2015 metus buvo gauta 40 prasymy apsigyventi Klaipédos miesto globos namuose.

Faktinis viety Normatyvai LR
Metai | Gauti praS§ymai | Patenkinta Nepatenkinta (lovy) skaidius* SADM 2007-07-04
(laukiancdiyjy eiléje) Nr. A1-185
2009 35 12 23 80 183 vietos
2010 27 20 47 80 182 vietos
2011 42 22 36 82 177 vietos
2012 41 15 40 82 160 viety
2013 44 151 50 82 158 vietos
2014 60 202 61 82 157 vietos
2015 40 133 47 82 265 vietos**

*Faktinis lovy skaiCius skirtas senyvo amziaus asmenims ir suaugusiems asmenims su negalia.

** Nurodytas viety skaicius kuris turi biiti skirtas senyvo amziaus asmenims ir suaugusiems asmenims
bendrai. Senyvo amziaus asmenims 10 viety/10000 gyventojy, suaugusiems asmenims su negalia 7
vietos/10000 gyventojy. Duomenys pateikti i§ Lietuvos statistikos departamento:

http://osp.stat.qgov.lt/web/quest/statistiniu-rodikliu-
analize?portletFormName=visualization&hash=302b354f-8511-4993-aeb6-b03fc86c6d3f

1 18 to skai¢iaus 1 (vienam) asmeniui skirta trumpalaiké socialiné globa.
2 I8 to skaiCiaus 3 (trims) asmenims skirta trumpalaiké socialiné globa.

3 I8 to skaiciaus 2 (dviems) asmenims skirta trumpalaiké socialiné globa.

I globos namus ilgalaikei socialinei globai per 2015 atvyko 11 asmeny.

Rodiklio pavadinimas Zmoniy skaiius

Atvyko per metus 11

I8 jy atvyko 1§ savy ar giminiy, globéjy namy

I8 jy atvyko i$ kity globos namy

5
IS jy atvyko 18 ligoninés 3
2
1

I8 jy atvyko 18§ kitur (nakvynés namai)

Asmuo ] globos namus atvyksta turédamas Klaipédos miesto savivaldybés administracijos siuntima,
asmens tapatybe patvirtinancius ir kitus dokumentus. Prie§ pasirasant sutartj asmuo yra
supazindinamas su gyventojy vidaus tvarkos taisyklémis. Socialiné globa asmeniui teikiama pagal
asmens ir globos namy pasirasyta dviSale sutartj, kurioje numatomos socialinés globos teikimo
salygos, abiejy Saliy teisés, pareigos, mokéjimo salygos, atsakomybé ir kitos salygos.

2.5.2. Biustas ir aplinka:
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Globos namai yra jsikiire Zvejybos uosto rajone Klaipédos mieste todél yra nesunkiai pasiekiami
visuomeniniu transportu, o tai sudaro galimybes globos namy gyventojui dalyvauti miesto
gyvenime. Globos namy teritorijos, bendro naudojimo patalpos, gyvenamieji kambariai atitinka
technines, sanitarines-higienines, darby ir prieSgaisrinés (atliktas dalinis gaisrinés saugos sistemos
atnaujinimas) saugos normas ir reikalavimus.

Globos namuose yra jrengta 12 vienvie¢iy kambariy, i$ jy 3 kambariai su atskiru sanitariniu mazgu
(mokami), 18 dvivieCiy kambariy, 11 trivieCiy kambariy ir 1 keturvietis kambarys, kineziterapijos
salé, masazo, procediirinis, gydytojo kabinetai, koplyCia, uzimtumo kambarys, biblioteka,
valgomasis, 3 virtuvélés, 2 rukymo vietos.

Vienam gyventojui tenka 26,10 m? bendro naudingo ploto arba 13,83 m? pagalbinio naudingo ir
miegamojo ploto — 7,71 m?. Vadovaujantis Lietuvos higienos normos HN 125:2011 ,,Suaugusiy
asmeny stacionarios socialinés globos jstaigos: bendrieji sveikatos saugos reikalavimai“
reikalavimais, minimalus plotas vienam paslaugy gavéjui gyvenamojoje patalpoje turi biiti ne

mazesnis kaip 5 m?.

Bendras plotas | Naudingas Gyvenamy ir Pagalbinis Gyventojy Gyvenamyjy Pagalbinis
plotas administraciniy naudingas gyvenamuyjy (miegamy) naudingas

patalpy plotas plotas (miegamy) | kambariy plotas plotas 1

viety plotas 1 Zmogui zmogui

2186,58 m? 2139,98 m? 1005,88 m? 1134,10 m? 632,22 m? 7,71 m? 13,83 m?

Gyventojy kambariai ir patalpos apriipintos pagrindiniais baldais. Esant galimybei ir gyventojui
pageidaujant derinami gyventojo atsivezami baldai su jau esanciais. 2015 metais naujai jrengta
gyventojams skirta virtuvele.

Kiekvienam gyventojui siekiama sudaryti jam patogias gyvenimo salygas jas pritaikant prie
gyventojo psichiniy ir fiziniy galimybiy. Siuo metu funkcinémis slaugos lovomis naudojasi 38
gyventojai, 20 i§ jy su kintamojo slégio antipraguliniais ¢iuziniais, o jvairiomis pagalbinémis
techninémis priemonémis (veziméliai, vaikstynés, lazdos ir pan.) 73 gyventojai.

Kiekviename kambaryje yra vietinis telefono rySys, kabelinés televizijos jvadas, kiekvienam
gyventojui prie lovos sumontuota, 2015 metais personalo ikvietimo sistema buvo pakeista, belaidé
personalo iSkvietimo sistema. Bendro naudojimo patalpoje jrengtas taksofonas, uZimtumo
kambaryje jrengtos trys kompiuterinés darbo vietos su internetine prieiga ir vaizdo transliavimo
jranga. Gyventojy naudojimui virtuvélése pajungtos automatinés skalbimo masinos, i§ viso globos
namuose gyventojy naudojimui pajungtos 3 automatinés skalbimo masinos, pastatyta lyginimo
lenta, dziovyklé, asmeniniy drabuziy lyginimui skirtas lygintuvas, asmeniniy patalpy priezitirai
skirta valymo jranga ir priemonés. Globos namy virtuvélése pastatyti bendro naudojimo Saldytuvai,
jrengtos elektrinés orkaités, skirti naudojimui elektriniai virduliai, indai ir kt. smulki jranga bei

priemones.
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Papildomai, artimiausioje aplinkoje, jrengti uzvaziavimo ir nuvaziavimo keliai nejgaliesiems,
jrengti du liftai.

Prie jéjimy jrengta silpnai matantiems arba akliems asmenims pritaikyta grindy danga, vidaus
patalpose pazymeétos t.y. iSryskintos laipty pakopos, tiek lauko, tiek vidaus patalpy laipty pakopy
pakrasciai padengti nuo slydimo apsauganc¢ia medziaga, ryskia spalva perdazyti lauko turéklai.

Nuo 2015 m. liepos 10 d. Klaipédos miesto savivaldybés tarybos sprendimu Nr. T2-165 panaikinti
mokesciai uz vienviecius kambarius, naudojimasi Saldytuvu ar televizoriumi.

2.5.3. Maitinimas:

2015 metais maitinimo kaina — 3,19 Eur. Globos namy gyventojai maitinami 4 kartus dienoje.
Dietinis maitinimas (diabetikams) ruoSiamas 5 kartus per dieng. Atsizvelgiant | gyventojo sveikatos
bukle ir gydytojo rekomendacija, vykdomas bendras, dietinis maitinimas diabetikams ir
koreguojantis dietinis maitinimas. Jvertintos gyventojo rijimo ir kramtymo funkcijos, maistas
ruoSiamas, maltas, trintas ir yra subalansuotas pagal medziagy apykaitos sutrikimus ir organizmo
maistiniy medziagy poreik].

Dietistas sudaro 14 dieny perspektyvinj valgiarastj. Gyventojams yra sudarytos saglygos savo maisto
produktus laikyti buitiniuose Saldytuvuose, kambariuose uz papildoma mokest; ar virtuvelgje.
Kiekvienam gyventojui yra sudaryta galimybé jrengtose virtuvélése (elektrinés viryklés, saldytuvali,
elektriniai virduliai, kriauklé ir virtuvés baldai) pac¢iam papildomai gamintis maistg ar iSgerti kavos
ar arbatos.

2015 metais gyventojy pozitiriui i$aiSkinti apie maitinimo organizavimg ir gaminamus patiekalus
buvo atlikta anketin¢ apklausa. Remiantis gyventojy atsakymais buvo sudaromi pavyzdiniai
valgiaraSc¢iai.

Maisto ruosimo padalinyje nuolat vykdoma higieniné kontrolé, atliekamas padalinio vidaus auditas,
periodiskai atlieckama virtuvés jrenginiy profilaktiné patikra, valgyklos saléje papildomai jrengta
plautuvé ranky plovimui.

2.5.4. Buitis ir asmens higiena:

Gyventojai apriipinami buitinémis ir asmens higienos priemonémis pagal numatytas, jstaigos
biudzete, 1éSas ir nustatyta tvarka. Asmens higienos paslaugos (maudymas, riiby, patalynés
skalbimas, lyginimas, taisymas) teikiamos pagal nustatyta tvarkg ir sudaryta grafika. Ypatinga
reikSme yra teikiama tiek aplinkos, tiek higieninés Svaros palaikymui.

SavarankiSki gyventojai maudosi pagal savo poreikj, o gyventojai turintys sunkig negalig arba dél
funkciniy sutrikimy negalintys savarankiskai maudytis maudomi viena karta savaitéje pagal
sudaryta gyventojy maudymosi grafikg. Yra teikiamos kirpéjos paslaugos (sudarytos
bendradarbiavimo sutartys): kerpami plaukai, skutamos barzdos.

Globos namy gyvenamieji kambariai ir bendro naudojimo patalpos valomos drégnu biidu naudojant

dezinfekcines medziagas vieng karta per dieng, o esant reikalui ir kelis kartus per dieng. Globos
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namuose dirba keturios valytojos kurios kiekviena valo po 482,17 m?. Savarankiski gyventojai
skatinami patys tvarkytis savo kambarius (asmeniniy patalpy priezidirai skirta valymo jranga ir
priemonés yra buities kambaryje). Patalpos védinamos pagal poreikj.

Globos namy skalbykloje gyventojy rubai skalbiami, lyginami, atlickamas smulkus riiby remontas.
Pagal sudarytg grafika kei¢iama gyventojy lovos patalyné. Slaugomiems arba gyventojams su
sunkia negalia patalyné keiCiama pagal poreikj. Lovos patalyné, rankSluosciai sutartiniais
pagrindais skalbiami jmongje teikiancioje skalbimo paslaugas.

Patalynés jsigijimui yra numatytas finansinis normatyvas metams — 13,03 Eur.

Gyventojai apripinami minkStu inventoriumi, pagal poreikj ir galimybes apriipinami rudeniniais ir
zieminiais drabuziais, batais ar ortopedinémis Slepetémis.

Gyventojai yra apriipinami tualetiniu popieriumi, tualetiniu muilu, Sampiinu, duSo prausikliu ir
efektyvias odos priezitiros priemonémis, Kremais, putomis.

2.5.5. Socialinis darbas:

Pagrindinis socialinio darbo padalinio darbuotojy tikslas yra sékminga naujai atvykusiy gyventojy
adaptacija naujoje aplinkoje. Stengiamasi sudaryti kuo artimesn¢ namy aplinka, sitiloma atsiveZzti
savo asmeninius daiktus, paveikslus, baldus ir kitus jam namus primenancius reliktus. Siekiame,
kad gyventojui buity tinkamos gyvenimo salygos, galimybe tenkinti biologinius, psichologinius ir
socialinius poreikius, visavert¢ senatve ir zmogaus orumg nezeminancias gyvenimo salygas.
Skatiname gyventojus kiek galima pasirtipinti tiek savimi, tiek kitais globos namy gyventojais. Kuo
tikslesnis gyventojo jvertinimas, atsizvelgiant ; asmens individualias savybes bei ypatumus,
susijusius su sveikatos blisena, amziumi, kalba, religija tuo sklandesné vyksta gyventojo adaptacija
globos namuose.

Daug démesio skiriamas naujai atvykusiy gyventojy adaptacijai. 2015 m. j globos namus gyventi
atvyko 13 gyventojai, i$ jy 2 gyventojai trumpalaikei socialinei globai: 5 i§ savo ar artimyjy namy,
2 - 18 kity globos namy, 1 i§ nakvynés namy ir 5 gyventojai i§ palaikomojo gydymo ir slaugos
ligoninés, (2 i§ jy trumpalaikei socialinei globai). Pagal sveikatos biikle: 7 - gyventojai su
nustatytais specialiais slaugos poreikiais (2 i§ jy trumpalaikei socialinei globai), 3 - pensijinio
amziaus ir 3 - gyventojai su nustatytais specialiais nuolatinés priezitiros (pagalbos) poreikiais.
Atvykus naujam gyventojui yra sutikrinami pateikti dokumentai, surenkama informacija apie
atvykusi, artimyjy kontaktai ir suraSomi atsivezti asmeniniai daiktai, riibai, kompensaciné technika
(jei naudoja) ir palydimas j paruoSta kambarj, supazindinamas su kambario kaimynais.

Socialinis darbuotojas, atvykusi gyventoja supazindina su globos namy aplinka, teikiamomis
paslaugomis. Palydi iki procediry, gydytojo, psichologo, kineziterapijos, uzimtumo kabinety,
virtuvelés, koplycios, valgomojo ir parodo kitas patalpas. Atvykes gyventojas yra supazindinamas

su globos namy gyventojy vidaus tvarkos taisyklémis ir pasiraSoma sutartis dél asmens
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apgyvendinimo globos namuose. Surinkta iSsami pirmine informacija labai svarbi, kad adaptacijos
periodu biity galima kuo sékmingiau nauja gyventoja itraukti i bendruomenés gyvenima. Ivertinama
gyventojo biisena, iSklausoma paties gyventojo ir jo artimyjy pageidavimai, nustatomas kokios
paslaugos pradzioje jam bitiniausios, kokiomis veiklomis jis uzsiimdavo iki atvykstant j globos
namus ir sudaromos galimybés toliau testi pageidauja veikla, jei tai neprieStarauja vidaus tvarkos
taisykléms ar zmogiskumo normoms.

Globos namy specialisty komanda, dalyvaujanti paslaugy poreikiy nustatyme, atsizvelgdama |
pagrijstus gyventojo bei jo artimyjy norus, pasitilymus ir jvertinus paslaugy poreikj yra sudaromas
individualus socialinés globos planas j kurj perkeliamos tik tos sritis kurioms turi biiti teikiama
pagalba. Individualus socialinés globos planas sudaromas kiekvienam globos namy gyventojui,
perzilrimas po puses mety, pasikeitus gyventojo biklei ar esant kitiems pokyciams ISGP
koreguojamas nedelsiant. Visa informacija atspindi individualiame socialinés globos plane, kurj
véliau pildo socialinis darbuotojas. Tiek teikiant socialines paslaugas, tiek sudarant individualy
socialinés globos plang darbas yra grindziamas komandiniu darbo principu. Gyventojy
savarankiSkumo palaikymas yra vienas i§ svarbiausiy uzdaviniy, todél sudarant individualy
socialinés globos plang numatomi visi veiksmai gyventojy aktyvumui skatinti ir palaikyti.
Gyventojai yra skatinami savarankiSkai tvarkyti savo turtinius, finansinius ir kitus asmeninius
reikalus. Jei gyventojas negali tuo pasirtipinti dél pablogéjusios savo sveikatos sitiloma, kad tuo
pasirlipinty artimieji ar jgaliotas socialinis darbuotojas, bet visa tai turi biiti patvirtinta notaro.
Socialiniai darbuotojai palaiko glaudZius rySius su gyventojy artimaisiais, padeda gyventojams
atkurti prarastus socialinius rySius su artimaisiais. Globos namuose vieniSy, artimyjy neturintys arba
yra nelankomi per ataskaitinj laikotarpi buvo 9 gyventojai, taciau socialiniai darbuotojai stengiasi
1Snaudoja visas priemones, kad tik gyventojams padéty surasti gimines ar artimuosius. Gyventojai
dazniausiai rySius su artimaisiais palaiko bendraudami telefonu, aplankydami, taciau socialiniams
darbuotojams tenka rasyti laiskus, atvirlaiSkius ne tik lietuviy bet ir rusy kalba, naudojamos ir
SiuolaikiSkos technologijos: internetas, elektroninis pastas, skipas.

Per ataskaitinj laikotarpj buvo suorganizuojami 4 bendri gyventojy susirinkimai su darbuotojais ir
padaliniy vadovais, visi gyventojai turi galimybe¢ ne tik iSsakyti savo nuomon¢ zodZiu bet raStu,
kelti problemas, teikti sitilymus ir pageidavimus, bet kokiu jam riipimu klausimu. Globos namuose
tkurta Globos namy taryba, kurig sudaro ne tik gyventojai, darbuotojai bet ir gyventojy artimieji,
bendruomenés nariai, visuomeniniy organizacijy atstovai. Globos namy taryba organizavo du
susirinkimus per ataskaitinj laikotarpj.

Socialiniai darbuotojai esant reikalui palydi gyventojus | gydymo jstaigas, lanko ligoninéje
gulinéius, tokiy vizity per metus buvo 45. Gyventojg hospitalizavus | gydymo jstaigg, socialinis
darbuotojas nedelsiant informuoja gimines ar artimuosius apie esama situacija.

Sunkiai vaik$tanc¢iy ar slaugomy gyventojy pageidavimu socialiniai darbuotojai eina du kartus per
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savaite apipirkti ] parduotuve, vaisting.

Psichologé nuolat bendravo su gyventojais, sukiiré rizikos grupe, kuriems reikalinga psichologiné
pagalba ir palaikymas.Veda grupinius uzsiémimus kognytiviniy funkcijy palaikymui,
stimuliavimui. Per ataskaitinj laikotarpi labai sumazéjo gyventojy tarpusavio konfliky,
piknaudziavimo alkoholiniais gérimais, vidaus tvarkos taisykliy pazeidimy. Psichologé organizavo
teorinius ir praktinius uzsiémimus darbuotojams tarpusavio bendravimo, saves stiprinimo ir emocijy
valdyma klausimais. Po mokymy pageréjo darbuotojy tarpusavio bendravimas, pradéjo atpazinti
privalumus ir trukdzius darbiniy santykiy kiirimo procese.

Socialiniame padalinyje tiesiogiai su gyventojais dirba 3 socialiniai darbuotojai i$ jy: 2 darbuotojai
turi vyr. socialinio darbuotojo kvalifikacijg, 1 socialinio darbuotojo kvalifikacija, vienas uzimtumo
specialistas, psichologas ir 14 soc. darbuotojy padéjéjy. Socialiniai darbuotojai, psichologas ir
uzimtumo specialistas kelé profesing kvalifikacija dalyvaudami seminaruose, konferencijose,
supervizijoje, visi yra iSklaus¢ daugiau kaip po 16 mokymo valandy . Du socialiniy darbuotojy
padéjéjai neatestuoti, nes yra pradéje naujai dirbti ir bus atestuojami kaip numatyta atestavimo
tvarkos taisyklése, kiti soc. darbuotojy padéjéjai atestuoti ir dirbti gali.

Sv. Brunono Kverfurtietio parapijos vienuolis, Stadiatikiy baZny&ios kunigas karta per ménesj
aukojo Sventas miSias globos namy koplytel¢je, lanké gulinCius, negalinCius dalyvauti Sv. MiSiose,
dalyvavo globos namuose organizuojamose Sventiniuose renginiuose, palydi anapilin iSeinantj
gyventoja. Per ataskaitinj laikotarpj anapilin palydéjome 11 gyventojy, 1 gyventoja iSvyko j kitus
globos namus pasibaigus trumpalaikei globai. Mirus gyventojui, soialiniai darbuotojai informuoja
artimuosius,esant reikalui suteiké visokeriopa pagalbg o jy nesant organizuoja gyventojo
palaidojima. Soc. darbuotojai, kartu su globos namy tarybos nariais ir gyventojais vaziavo palydeéti
mirusijj ] paskuting keliong.

Socialinio padalinio personalas skatina gyventojus pasirtpinti tiek savimi, tiek kitais Salia esancias,
atsizvelgiant | sveikatos biikle. Gyventojai skatinami kuo aktyviau jsitraukti j kasdienj globos namy
gyvenimg, kviesdami gyventojus budéti priemimo kambaryje, tvarkyti gyvenamg aplinka ir
teritorijg. Dalyvauti ne tik kaip stebétoju organizuojamuose renginiuose bet biiti ir aktyviu dalyviu
siekiama, kad gyventojas suprastu ir pajaustu, kad jie yra Siy namy Seimininkai.

2.5.6. Laisvalaikis ir uZimtumas:

Laisvalaikio ir uzimtumo veiklos darbas buvo organizuojamas keliomis kryptimis. Vyko darbas
individualiai ir grupése. Taikant uzimtumo, darbo, meno terapijos ir socialin€s reabilitacijos
metodus. Skatinome gyventojus, turinius sutrikimy ar negaliy, bendraujant, klausantis muzikos,
piesiant, uzsiiminéjant rankdarbiais lavinti smulkigja motorika. Sudarydami galimybes asmenybés
tobuléjimui, savo vertés pajutimui, skatinome pasitikéjimg savimi. Globos namy gyventojams
sudarytos salygos kambariuose klausytis radijo, kambariuose arba bendro naudojimo erdvése zitiréti

televizijos programas, jrengta kompiuteriné darbo vieta su internetine prieiga, prenumeruojai
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gyventojy poreikius atitinkantys spaudiniai. Dalis gyventojy turin€iy sunkig fizing negalig ir
negalintys patys judéti nejgaliojo vezimélyje, buvo lydimi socialiniy darbuotojy prie jlros, apzitiréti
pasipuoSusio miesto $ventéms (Jaros §ventei, Kalédoms). Siam tikslui jgyvendinti puikiai padeda
socialinis taksi ar socialinés paslaugos centro automobilis su keltuvu. Gausybé organizuojamy
renginiy bei kultiirinés veiklos jvairumas neleidzia gyventojams litidéti ar pasijusti nuoSaly nuo
visuomenés. Buvo suorganizuotos 22 iSvykos globos namy gyventojams j jvairius koncertus, cirka,
zoologijos soda, duonos kombinatg ir Kitas lankytinas vietas. Gyventojai dalyvavo edukaciniame
programoje su delfinais jiry muziejuje - delfinariume. Kiekvieng ménesj gyventojams buvo
organizuojami jvairiis renginiai, Sventéme kalendorines Sventes, gyventojy gimtadienio Sventes,
prieméme kolektyvus i$ jvairiy institucijy su meninémis programomis. Socialiniai darbuotojai ne tik
oranizavo renginius globos namuose, taciau lydéjo gyventojus ir mieste vykstancius renginius.
Dalyvavome poeto J. Marcinkeviciaus skaitovy konkurse, miisy gyventoja net laiméjo prizg uz
padeklamuos poeto eiles. Minédami Senjory metus organizavome ,,Proto misio” konkursg tarp
globos namy gyventojy, taip pat dalyvavome ir miesto mastu organizuotame konkurse, ten sekési
kukliau. Kasdieninio gyvenimo ar i§vykos buvo fiksuojamos fotografy profesionaly, kurie po to
suorganizavo foto nuotrauky paroda su kuria planuojama apkeliauti ne tik mieste bet ir uz jo riby.
Inicijavome suoliuko pastatyma M. Mazvydo suoliuky al¢joje, dalyvavome atidarymo
ceremonijoje.

Stipresnés sveikatos gyventojai kas ryta dalyvavo mankstos uzsiémimuose. Norintys dainuoti
renkasi vieng karta per savait¢ muzikos terapijos uzsiémimuose. ISgirdusios apie inicijuotg
Aleksandro Gridino labdaros fondo socialing kojiniy mezgimo akcija ,, SuSildykime vieni kitus”,
SeSios globos namy gyventojos labai greitai suregavo ir émési darby, per pusantro meénesio
numezge net 45 poras kojinaiciy.

Globos namy gyventojai aktyviai dalyvauja oranizuojamuose, stalo Zzaidimuose, aktyvesni
sportiniuose renginiuose ne tik globos namuose bet ir miesto sporto Sventéje.

2.5.7. Sveikatos priezitura:

Slaugos tikslas - padéti zmogui eiti sveikatos stiprinimo keliu, mokant jj ir padedant jam prisitaikyti
prie aplinkos.

Sistemizuojant ir gerinant sveikatos priezitiros paslaugy teikimg globos namy direktoriaus 2011-03-
07 jsakymu Nr. 16-V ,Dél asmens sveikatos prieziliros paslaugy kokybés procediry ir kity
dokumenty patvirtinimo* patvirtinta sveikatos prieziiiros paslaugy kokybés politika ir procediiriniai
dokumentai bei tvarkos.

Medicinos padalinyje dirba medicinos padalinio vadovas, Seimos gydytojas, bendrosios praktikos
slaugytojos, dietisté, masazuotoja ir fizinés medicinos ir reabilitacijos slaugytoja ir bendrosios

Bendrosios praktikos slaugytojos nuolat dalyvauja kvalifikacijos kélimo kursuose kuriuose tobulina
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savo zinias apie teikiamas medicinines paslaugas globos namy gyventojams. Dalyvauja sudarant
globos namy gyventojo individualy socialinés globos pang, sudaro ir pildo medicining globos namy
gyventojo byla (slaugos istorija) bei dalyvauja bendruose Globos namy susirinkimuose.

Gyventojai pagal Seimos gydytojo iSraSytus receptus apriipinami medikamentais, taip pat
kompensacine technika ir slaugos priemonémis. Globos namuose atlieckami S$lapimo, kraujo
(hemoglobino), gliukozés kiekio kraujyje tyrimai, atliekama elektrokardiograma. Slaugytojos dirba
kartu su Seimos gydytoju. Atlieka gydytojo paskirtas procediiras: stato infuzines sistemas, daro
injekcijas j raumenis ir kt., paskirsto vaistus ir prizitrj jy vartojimg. Slaugytojos perriSa zaizdas,
lasina laSus ] akis, ausis, stato klizmas, reikalui esant vykdo maitinimg per zonda, matuoja AKS,
temperattira, seka kompensuojamy vaisty receptus, uzpildo asmens ambulatorinio gydymo
apskaitos kortelg, pildo gyventojy registravimo zurnalg. Per 2015 metus stacionare gydési 32
gyventojai (2014 m. — 33 gyventojai, 2013 m. — 54 gyventojai). Pagal Seimos gydytojo siuntimus
gyventojai pas kitus specialistus konsultavosi 135 kartus (2014 m. — 182 kartus, 2013 m. — 175
kartus).

Atliekamas nugaros, peCiy juostos, ranky, juosmens srities, kojy, galvos ir vibracinio masazo
procediiros. Kineziterapijos kabinete ir saléje nuolat vykdomi mankstos ir reabilitacijos uzsiémimai.
NevaikStantiems gyventojams mankstos pratimai atliekami kambariuose. Vaiks$tantiems
gyventojams pagal Kneipp metodika, globos namy teritorijoje, jrengtas sveikatingumo takas.
Bendrosios praktikos slaugytojos dirba su analizatoriais. Gyventojams per 2015 metus Slapimo
analizatoriumi ,,Urit 30 buvo atlikta 30 tyrimy. Hemoglobino analizatoriumi ,,HEMOCUE HB* —
atlikti 5 kraujo tyrimai. Leukocity analizatoriumi ,,HemoCue WBC*‘ atlikti 3 kraujo tyrimai.
Aparatu Quik Read 101 CRB atlikti 30 kraujo tyrimy. EKG uZraSyta 14-ai gyventojy Pagal
gydytojo paskyrimus kraujas i§ venos tyrimams buvo imtas ir gabentas j laboratorijg 25 — iems
gyventojams.

2015 m. gruodzio 31 d. 27-iems gyventojams yra nustatytas nuolatinés slaugos poreikis (SPS-1).
Gyventojams uZtikrinama efektyvi slauga ir prieZitra. Vykdoma efektyvi praguly profilaktika,
globos namuose nei vienam gyventojui nebuvo susidariusios pragulos, o jgytos kitose jstaigose
efektyviai gydomos, vedami ypa¢ sunkiy gyventojy vartymo lapai. Vykdant praguly profilaktika
naudojami 20 antipraguliniai Ciuziniai. Esant butinumui (dazniausiai naujai atvykusiems
gyventojams) bendrosios praktikos slaugytojos perriSa zaizdas (naudoja granuflex ir aguacel arba
aquacel Agtextra pleistrus). Sauskelnes pagal gydytojo iSraSytus kompensuojamus receptus per

2015 metus naudojo 35 gyventojai.
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I11. VERTINIMO KRITERIJU SUVESTINE

Eil. Vertinimo Kriterijai Vertinimo Vertinimo
Nr. kriterijaus kriterijaus
planiné reik§mé
reikSmé

1. Asmeny, gavusiy ilgalaike/trumpalaike socialing globg jstaigoje 82 80,18
skaiCius ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

2. Ilgalaike/trumpalaike socialing globg teikianciy globos namy 59,5 58,5
uzimty pareigybiniy etaty skaicius laikotarpio pabaigoje

3. Vidutinis socialinés globos gavéjy skaicius, tenkantis vienam 1,90 1,87
tiesiogiai socialing globg teikiandiam jstaigos darbuotojui
globos namuose

4. Vidutinés vieno socialinés globos gavéjo iSlaikymo iSlaidos 2146,49* 707,42**
globos namuose per ménes;j

5. Gyvenamyjy kambariy skai¢ius 42 42

6. Vidutinis vieno gyventojo mokéjimo uz gyvenimg globos 902,64* 323,19**
namuose dydis per ménesj

7. Vidutiniskai gyventojy skaicius gyvenanciy viename kambaryje 1,95 191
(=4)

8. | Vienam gyventojui tenkantis bendras naudingas globos namy 26,10 26,69
patalpy plotas, kv.m. (2139,98 m?)

9. Vidutini§kai vienam gyventojui tenkantis globos namy 7,71 7,89

gyvenamuyjy kambariy plotas, kv.m. (632,31 m?)

*Sumos nurodytos litais.

** Sumos nurodytos eurais.
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